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Anträge / Gegenanträge                                                               
 

 
HV2020@medion.com  und 

Fax 0201-8383-6510 
 

Zu den Tagesordnungspunkten TOP 2, TOP 3, TOP 7, TOP 8  
 
Ich bitte Sie, meine fristgerechten Anträge / Gegenanträge den Aktionären lt. AktG zugänglich zu 
machen.  
Wir legen besonderen Wert auf Eintrag der Anträge / Gegenanträge in das notarielle Protokoll / 
Niederschrift. 
 

Die Aktionäre, bitte ich meinen Anträgen / Gegenanträgen zu folgen / diese 
zu unterstützen!  

 
Wir werden auch nochmals diese Anträge / Gegenanträge in Frageform auf der HV am 24.11.2020 
in die Fragerunde einbringen. Bitte auch als Fragen berücksichtigen! 
 
Der Vergütungsbericht wird im Geschäftsbericht versteckt unter Punkt 5 Seite 42  

 
Dann UNTER EINEM WEITEREN UNTERPUNKT 5.4 
Ergänzende Berichterstattungselemente und nichtfinanzielle Leistungsindikatoren 5.4 
und nicht wie normal üblich im Haupt-Inhaltsverzeichnis EXRA aufgeführt.  
Dann ab Seite 81 bis 86 kommt endlich der Vergütungsbericht. 
Sehr ungewöhnlich, einmalig bei AGs, hat man da bei der MEDION was zu verstecken, was zu 
verbergen? 
 
Auch in Zeiten von Corona sind diese Vergütungen unangemessen und respektlos.  
 

Gegenantrag  

 
 

 
Herr Aufsichtsratsvorsitzender Dr. Rudolf Stützle 42% mehr an Vergütung 

erhalten?? 
 

Ausgleichszahlung  
 
 

Gegenantrag  
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Die individuellen Pensionsrückstellungen betragen für Herrn 

 
Werte übernommen aus dem Geschäftsbericht Seite 81 bis 86  

 

 
 
 

 
 

TOP 2, TOP 3, TOP 7; TOP 8 
 
 

 

 

  
§ 400 AktG - unrichtige Darstellung  

 
Der Vergütungsbericht wird im Geschäftsbericht versteckt unter Punkt 5 Seite 42 

 
Dann UNTER EINEM WEITEREN UNTERPUNKT 5.4 
Ergänzende Berichterstattungselemente und nichtfinanzielle Leistungsindikatoren 5.4 
und nicht wie normal üblich im Haupt-Inhaltsverzeichnis EXRA aufgeführt.  
Dann ab Seite 81 bis 86 kommt endlich der Vergütungsbericht. 
Sehr ungewöhnlich, einmalig bei AGs, hat man da bei der MEDION was zu verstecken, was zu 
verbergen?  
Oder veranstalten Sie im Vergütungsbericht ein Rätselraten mit Märchenstunde? 

 

 
 
 

 

 
Herr Aufsichtsratsvorsitzender Dr. Rudolf Stützle
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Aus gegebenem Anlass des Corona Virus und der damit einhergehenden finanziellen 
Verunsicherung für viele viele Menschen in unserem Lande, die unverschuldet in eine missliche 
finanzielle Lage geraden sind, ist es geboten für diese einen Hilfsfonds zu gründen.  

Den man wie folgt finanziell ausstatten sollte und auf feste solide finanzielle Füße stellen sollte. 
Die Vorstände und Aufsichtsräte von MEDION die doch sehr lukrativ, finanziell ausgestattet 
werden, von Ihren AGs von uns Aktionären, sie können das viele GELD eigentlich gar nicht 
verleben, wir bitten dabei höflich und freundlich, 

auf die Hälfe Ihrer Vergütungen freiwillig zu verzichten  

und diese Hälfte in einen Hilfsfond für Bedürftige in unverschuldete NOT geratene Bürger 
einzubringen.  

MEDION
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 
 
  


