WIEDION'

Angabe der Rechte der MEDION-Aktionare nach §§ 122 Abs. 2, 126 Abs. 1, 127, 131 Abs.
1 AktG fiir die Hauptversammlung 2011

Erganzungsverlangen (§ 122 Abs. 2 AktG)

Aktionare, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil des Grundkapitals oder den anteili-
gen Betrag von 500.000,00 € erreichen, kénnen verlangen, dass Gegenstande auf die Tages-
ordnung gesetzt und bekannt gemacht werden. Jedem neuen Gegenstand muss eine Begrin-
dung oder eine Beschlussvorlage beiliegen.

Erganzungsverlangen muissen der Gesellschaft mindestens 30 Tage vor der Versammlung
schriftlich zugehen; der Tag des Zugangs und der Tag der Hauptversammlung sind dabei nicht
mitzurechnen. Letztmdglicher Zugangstermin ist also Sonntag, der 17. April 2011, 24:00 Uhr
MESZ. Spater zugegangene Erganzungsverlangen werden nicht berlcksichtigt. Ergdnzungs-
verlangen werden nur bertcksichtigt, wenn die Antragsteller nachweisen, dass sie seit mindes-
tens drei Monaten vor dem Tag der Hauptversammlung hinsichtlich des Mindestaktienbesitzes
Inhaber der Aktien sind.

Etwaige Erganzungsverlangen sind an folgende Adresse zu tbermitteln: MEDION AG, Investor
Relations, Am Zehnthof 77, 45307 Essen.

Antrage von Aktionaren (§ 126 Abs. 1 AktG)

Jeder Aktionar hat das Recht, in der Hauptversammlung einen Gegenantrag mit Begrindung
gegen die Vorschlage von Vorstand und/oder Aufsichtsrat zu einem bestimmten Punkt der Ta-
gesordnung zu stellen. Gegenantrage, die der Gesellschaft unter der nachstehend angegebe-
nen Adresse mindestens 14 Tage vor der Versammlung, wobei der Tag des Zugangs und der
Tag der Hauptversammlung nicht mitzurechnen sind, also bis spatestens Dienstag, den 3. Mai
2011, 24:00 Uhr MESZ, zugegangen sind, werden einschliellich des Namens des Aktionars,
der Begrindung und einer etwaigen Stellungnahme der Verwaltung unverztglich Gber die Inter-
netseite http://www.medion.com/hauptversammlung zuganglich gemacht (vgl. § 126 Abs. 1 Satz
3 AktG).

Fur die Ubermittlung von Gegenantragen (nebst Begriindung) ist folgende Adresse mafRgeblich:
MEDION AG, Investor Relations, Am Zehnthof 77, 45307 Essen, Telefax: +49-201-8383-6510,
E-Mail-Adresse HV2011@medion.com. Anderweitig adressierte Gegenantrdge werden nicht
berucksichtigt.

In § 126 Abs. 2 AktG nennt das Gesetz Griinde, bei deren Vorliegen ein Gegenantrag und des-
sen Begrindung nicht Uber die Internetseite zuganglich gemacht werden muissen. Diese sind
auf der Internetseite der Gesellschaft unter http://www.medion.com/hauptversammlung be-
schrieben.

Das Recht eines jeden Aktionars, wahrend der Hauptversammlung Gegenantrage zu den ver-
schiedenen Tagesordnungspunkten auch ohne vorherige und fristgerechte Ubermittlung an die
Gesellschaft zu stellen, bleibt unberihrt.
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Wahlvorschlage von Aktionaren (§ 127 AktG)

Jeder Aktionar hat das Recht, in der Hauptversammlung Wahlvorschlage zur Wahl von Auf-
sichtsratsmitgliedern (Tagesordnungspunkt 6) oder zur Wahl des Abschlussprifers (Tagesord-
nungspunkt 8) zu machen.

Wahlvorschlage von Aktionaren, die der Gesellschaft unter der nachstehend angegebenen Ad-
resse mindestens 14 Tage vor der Versammlung, wobei der Tag des Zugangs und der Tag der
Hauptversammlung nicht mitzurechnen sind, also bis spatestens Dienstag, den 3. Mai 2011,
24:00 Uhr MESZ, zugegangen sind, werden unverzuglich Uber die Internetseite
http://www.medion.com/hauptversammlung zuganglich gemacht. Wahlvorschlage von Aktiona-
ren werden nur zuganglich gemacht, wenn sie den Namen, den ausgeilbten Beruf und den
Wohnort der vorgeschlagenen Person und, im Fall des Vorschlags von Aufsichtsratsmitgliedern,
Angaben zu deren Mitgliedschaft in anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten enthalten
(vgl. §127 Satz 3i. V. m. § 124 Abs. 3 Satz 3 und § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG). Anders als Ge-
genantrage im Sinne von § 126 Abs. 1 AktG brauchen Wahlvorschlage nicht begriindet zu wer-
den. Nach § 127 Satz 1i. V. m. § 126 Abs. 2 AktG gibt es weitere Grunde, bei deren Vorliegen
Wahlvorschlage nicht Uber die Internetseite zuganglich gemacht werden missen. Diese sind
auf der Internetseite der Gesellschaft unter http://www.medion.com/hauptversammlung be-
schrieben.

Fur die Ubermittlung von Wahlvorschlagen ist folgende Adresse mafgeblich: MEDION AG, In-
vestor Relations, Am Zehnthof 77, 45307 Essen, Telefax: +49-201-8383-6510, E-Mail-Adresse
HV2011@medion.com. Anderweitig adressierte Wahlvorschldge werden nicht berlcksichtigt.

Das Recht eines jeden Aktionars, wahrend der Hauptversammlung Wahlvorschlage zur Wahl
von Aufsichtsratsmitgliedern (Tagesordnungspunkt 6) oder zur Wahl des Abschlussprifers (Ta-
gesordnungspunkt 8) auch ohne vorherige und fristgerechte Ubermittlung an die Gesellschaft
zu stellen, bleibt unberuhrt.

Auskunftsrecht des Aktionars (§ 131 Abs. 1 AktG)

Nach § 131 Abs. 1 AktG ist jedem Aktionar auf Verlangen in der Hauptversammlung vom Vor-
stand Auskunft Gber Angelegenheiten der Gesellschaft zu geben, soweit sie zur sachgemalien
Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunftspflicht des Vor-
stands erstreckt sich auch auf die rechtlichen und geschéftlichen Beziehungen der Gesellschaft
zu einem verbundenen Unternehmen sowie auf die Lage des Konzerns und der in den Kon-
zernabschluss einbezogenen Unternehmen (vgl. § 131 Abs. 1 Satz 2 und Satz 4 AktG).

Unter bestimmten, in § 131 Abs. 3 AktG naher ausgefiihrten Voraussetzungen darf der Vor-
stand die Auskunft verweigern. Eine ausflihrliche Darstellung der Voraussetzungen, unter de-
nen der Vorstand die Auskunft verweigern darf, findet sich auf der Internetseite der Gesellschaft
unter der Adresse http://www.medion.com/hauptversammiung.
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Rechtliche Grundlagen

Den vorgenannten Rechten liegen folgende Gesetzesbestimmungen zu Grunde:

§ 126 AktG Antrage von Aktiondren

(1) Antrage von Aktionaren einschlieBlich des Namens des Aktionars, der Begrindung und ei-
ner etwaigen Stellungnahme der Verwaltung sind den in § 125 Abs. 1 bis 3 genannten Berech-
tigten unter den dortigen Voraussetzungen zuganglich zu machen, wenn der Aktionar mindes-
tens 14 Tage vor der Versammlung der Gesellschaft einen Gegenantrag gegen einen Vor-
schlag von Vorstand und Aufsichtsrat zu einem bestimmten Punkt der Tagesordnung mit Be-
grindung an die in der Einberufung hierfur mitgeteilte Adresse Ubersandt hat. Der Tag des Zu-
gangs ist nicht mitzurechnen. Bei borsennotierten Gesellschaften hat das Zuganglichmachen
Uber die Internetseite der Gesellschaft zu erfolgen. § 125 Abs. 3 gilt entsprechend.

(2) Ein Gegenantrag und dessen Begriindung brauchen nicht zuganglich gemacht zu werden,

1. soweit sich der Vorstand durch das Zuganglichmachen strafbar machen wirde,

2. wenn der Gegenantrag zu einem gesetz- oder satzungswidrigen Beschlul3 der Hauptver-
sammlung fuhren wurde,

3. wenn die Begrindung in wesentlichen Punkten offensichtlich falsche oder irrefihrende An-
gaben oder wenn sie Beleidigungen enthalt,

4. wenn ein auf denselben Sachverhalt gestlitzter Gegenantrag des Aktionars bereits zu einer
Hauptversammlung der Gesellschaft nach § 125 zuganglich gemacht worden ist,

5. wenn derselbe Gegenantrag des Aktionars mit wesentlich gleicher Begrindung in den letzten
funf Jahren bereits zu mindestens zwei Hauptversammlungen der Gesellschaft nach § 125 zu-
ganglich gemacht worden ist und in der Hauptversammlung weniger als der zwanzigste Teil des
vertretenen Grundkapitals fur ihn gestimmt hat,

6. wenn der Aktionar zu erkennen gibt, da® er an der Hauptversammlung nicht teilnehmen und
sich nicht vertreten lassen wird, oder

7. wenn der Aktionar in den letzten zwei Jahren in zwei Hauptversammlungen einen von ihm
zuganglich gemachten Gegenantrag nicht gestellt hat oder nicht hat stellen lassen.

Die Begrindung braucht nicht zuganglich gemacht zu werden, wenn sie insgesamt mehr als
5 000 Zeichen betragt.

(3) Stellen mehrere Aktionare zu demselben Gegenstand der BeschluRfassung Gegenantrage,
so kann der Vorstand die Gegenantrage und ihre Begrindungen zusammenfassen.

§ 127 AktG Wahlvorschlage von Aktionaren

Fur den Vorschlag eines Aktionars zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern oder von Abschluf3-
prufern gilt § 126 sinngemal. Der Wahlvorschlag braucht nicht begriindet zu werden. Der Vor-
stand braucht den Wahlvorschlag auch dann nicht zuganglich zu machen, wenn der Vorschlag
nicht die Angaben nach § 124 Abs. 3 Satz 3 und § 125 Abs. 1 Satz 5 enthalt.

§ 124 AktG Bekanntmachung von Erganzungsverlangen; Vorschlage zur Beschlussfas-
sung
(Auszug)

(3) Zu jedem Gegenstand der Tagesordnung, Uber den die Hauptversammlung beschliel3en
soll, haben der Vorstand und der Aufsichtsrat, zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern und Pri-
fern nur der Aufsichtsrat, in der Bekanntmachung Vorschlage zur Beschluf3fassung zu machen.
Bei Gesellschaften im Sinn des § 264d des Handelsgesetzbuchs ist der Vorschlag des Auf-
sichtsrats zur Wahl des Abschlussprifers auf die Empfehlung des Prifungsausschusses zu
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stitzen. Satz 1 findet keine Anwendung, wenn die Hauptversammlung bei der Wahl von Auf-
sichtsratsmitgliedern nach § 6 des Montan-Mitbestimmungsgesetzes an Wahlvorschlage ge-
bunden ist, oder wenn der Gegenstand der BeschluRfassung auf Verlangen einer Minderheit
auf die Tagesordnung gesetzt worden ist. Der Vorschlag zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern
oder Prifern hat deren Namen, ausgetbten Beruf und Wohnort anzugeben. Hat der Aufsichts-
rat auch aus Aufsichtsratsmitgliedern der Arbeitnehmer zu bestehen, so bedirfen Beschlisse
des Aufsichtsrats Uber Vorschlage zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern nur der Mehrheit der
Stimmen der Aufsichtsratsmitglieder der Aktionare; § 8 des Montan-Mitbestimmungsgesetzes
bleibt unberuhrt.

(4) Uber Gegenstande der Tagesordnung, die nicht ordnungsgemaR bekanntgemacht sind, diir-
fen keine Beschlusse gefaldt werden. Zur BeschluRfassung Uber den in der Versammlung ge-
stellten Antrag auf Einberufung einer Hauptversammlung, zu Antragen, die zu Gegenstanden
der Tagesordnung gestellt werden, und zu Verhandlungen ohne BeschluRfassung bedarf es
keiner Bekanntmachung.

§ 131 Auskunftsrecht des Aktionars

1) Jedem Aktionar ist auf Verlangen in der Hauptversammlung vom Vorstand Auskunft Gber
Angelegenheiten der Gesellschaft zu geben, soweit sie zur sachgemafen Beurteilung des Ge-
genstands der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunftspflicht erstreckt sich auch auf die
rechtlichen und geschaftlichen Beziehungen der Gesellschaft zu einem verbundenen Unter-
nehmen. Macht eine Gesellschaft von den Erleichterungen nach § 266 Abs. 1 Satz 2, § 276
oder § 288 des Handelsgesetzbuchs Gebrauch, so kann jeder Aktionar verlangen, daf® ihm in
der Hauptversammlung Uber den Jahresabschluf3 der Jahresabschlul® in der Form vorgelegt
wird, die er ohne Anwendung dieser Vorschriften hatte. Die Auskunftspflicht des Vorstands ei-
nes Mutterunternehmens (§ 290 Abs. 1, 2 des Handelsgesetzbuchs) in der Hauptversammlung,
der der Konzernabschluss und der Konzernlagebericht vorgelegt werden, erstreckt sich auch
auf die Lage des Konzerns und der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen.

(2) Die Auskunft hat den Grundsatzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu
entsprechen. Die Satzung oder die Geschaftsordnung gemal § 129 kann den Versammlungs-
leiter ermachtigen, das Frage- und Rederecht des Aktionars zeitlich angemessen zu beschran-
ken, und Naheres dazu bestimmen.

(3) Der Vorstand darf die Auskunft verweigern,

1. soweit die Erteilung der Auskunft nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist,
der Gesellschaft oder einem verbundenen Unternehmen einen nicht unerheblichen Nachteil
zuzufligen;

2. soweit sie sich auf steuerliche Wertansatze oder die Hohe einzelner Steuern bezieht;

3. Uber den Unterschied zwischen dem Wert, mit dem Gegenstande in der Jahresbilanz ange-
setzt worden sind, und einem hoéheren Wert dieser Gegenstande, es sei denn, dal die Haupt-
versammlung den Jahresabschlul feststellt;

4. Uber die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, soweit die Angabe dieser Methoden im
Anhang ausreicht, um ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft im Sinne des § 264 Abs. 2 des Handelsge-
setzbuchs zu vermitteln; dies gilt nicht, wenn die Hauptversammlung den Jahresabschlul} fest-
stellt;

5. soweit sich der Vorstand durch die Erteilung der Auskunft strafbar machen wirde;

6. soweit bei einem Kreditinstitut oder Finanzdienstleistungsinstitut Angaben Uber angewandte
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie vorgenommene Verrechnungen im Jahresab-
schluly, Lagebericht, Konzernabschlull oder Konzernlagebericht nicht gemacht zu werden brau-
chen;

7. soweit die Auskunft auf der Internetseite der Gesellschaft iber mindestens sieben Tage vor
Beginn und in der Hauptversammlung durchgangig zuganglich ist.
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Aus anderen Grunden darf die Auskunft nicht verweigert werden.

(4) Ist einem Aktionar wegen seiner Eigenschaft als Aktionar eine Auskunft aufierhalb der
Hauptversammlung gegeben worden, so ist sie jedem anderen Aktionar auf dessen Verlangen
in der Hauptversammlung zu geben, auch wenn sie zur sachgemafRen Beurteilung des Gegen-
stands der Tagesordnung nicht erforderlich ist. Der Vorstand darf die Auskunft nicht nach Ab-
satz 3 Satz 1 Nr. 1 bis 4 verweigern. Satze 1 und 2 gelten nicht, wenn ein Tochterunternehmen
(§ 290 Abs. 1, 2 des Handelsgesetzbuchs), ein Gemeinschaftsunternehmen (§ 310 Abs. 1 des
Handelsgesetzbuchs) oder ein assoziiertes Unternehmen (§ 311 Abs. 1 des Handelsgesetz-
buchs) die Auskunft einem Mutterunternehmen (§ 290 Abs. 1, 2 des Handelsgesetzbuchs) zum
Zwecke der Einbeziehung der Gesellschaft in den Konzernabschlul® des Mutterunternehmens
erteilt und die Auskunft fir diesen Zweck benétigt wird.

(5) Wird einem Aktionar eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen, dal} seine Frage und
der Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Niederschrift Gber die Verhand-
lung aufgenommen werden.

Sonstiges
Daruber hinaus ist der Versammlungsleiter in der Hauptversammlung zu verschiedenen Lei-

tungs- und Ordnungsmafnahmen befugt, u.a. auch zur Beschrankung des Rede- und Frage-
rechts.



